
 :  عمل اتاق تکنولوژی رشته رسالت

رسالت رشته اتاق عمل در مقطع کارشناسی پیوسته تربیت نیروی انسانی آگاه متعهد و کارآمد است که با کسب تواناییهای حرفه ای  

در اتاق عمل و بهره مندی از دانش و تکنولوژی روز، خدمات مورد نیاز مراقبتی و مقرون به صرفه را در بالاترین سطح استاندارد جهت 

با تربیت این نیروها مراقبت   .سطح سلامت ،بیمار و جامعه بر اساس معیارهای ارزشی ایران اسلامی ارائه دهند  تامین ، حفظ و ارتقا

مطلوب و اثر بخش از بیماران در مراحل قبل ،حین و بعد از عمل جراحی ،کنترل و پیشگیری از عفونت های بیمارستانی ،ایجاد  

 .شرایط مناسب روحی و روانی برای بیماران و نگهداری مناسب از دستگاه ها و تجهیزات پزشکی مقدور خواهد بود

 رسالت آموزشی گروه 

تربیت نیروی انسانی آگاه و کارآمد که با کسب توانائیهای حرفه ای در اتاق عمل و بهره مندی از دانش و تکنولوژی روز ، خدمات  

 مورد نیاز مراقبتی مقرون به صرفه را در بالاترین سطح استاندارد جهت حفظ ، ارتقاء و تعمیم سطح سلامت بیمار و جامعه ارائه دهند 

 :وهاهداف کلی آموزشی گر

الف( ایجاد توانایی علمی و عملی در دانشجویان اتاق که با دانش و عملکرد کافی در مورد مفاهیم پایه مراقبت از بیمار و تکنیکهای  

ب( بازنگری دروس متناسب با استانداردها و مطالب روز علمی و نیازهای   .جراحی پاسخگوی نیازهای بهداشتی درمانی جامعه باشند

آموزشی جامعه و فراگیران و ارسال بازخورد به سیستم آموزشی و کشور ج( توانمندسازی اساتید همگام با پیشرفت علم و پیدایش  

زسنجی بمنظور تقویت دانش و عملکرد اساتید  روشهای نوین جراحی و مراقبت از بیمار د( ایجاد دوره های آموزش مداوم بر اساس نیا

و نیز پرسنل شاغل ه ( تعیین حداقل های یادگیری ضروری برای رشته اطاق عمل و بازنگری مداوم آنها بر اساس کارنامه عملکرد  

 .  بالینی و( اجرای آموزش و ارزشیابی فراگیران بر اساس روشهای نوین و ارزیابی تأثیر این روشها

 : رسالت پژوهشی گروه

تربیت نیروی انسانی محقق، کارآمد، خلاق و دارای تفکر انتقادی که با مشارکت و همکاری با نظام سلامت قادر به انجام پژوهش در  

زمینه های مختلف مربوط به حرفه و پاسخگویی به پرسشها و نیازهای انسانی در جهت ارتقاء سلامت جامعه باشند و نیز توسعه سطح 

 عالیتهای پژوهشی در گروه و بین گروهی مشارکت جمعی در انجام ف

  .تربیت و تعلیم دانشجویانی که شایستگی تحقیق و پژوهش را داشته باشند -1

 بررسی و شناخت نیازهای پژوهشی در زمینه مراقبت، آموزش و حمایت از بیماران در اتاق عمل -2

و شناخت نیازهای پژوهشی در زمینه مشکلات    )بررسیبررسی و شناخت نیازهای پژوهشی مربوط به پرسنل درمانی در اتاق عمل  3- 

 مربوط به حرفه 

 

 ایجاد نگرش و بینش پژوهشی در دانشجویان مقاطع مختلف تحصیلی-4

 ایجاد زمینه رقابتهای علمی پژوهشی با ارائه پروژه در دانشجویان و اعضاء گروه   5- 



 تقویت انگیزه انجام پژوهش های بالینی در دانشجویان و ارائه آن در سمینارهای دانشجویی پژوهشی-6 

 گروه  اعضاء توسط آموزشی –تدارك فرصت هایی جهت چاپ مقاله در مجلات معتبر علمی   7- 

 بررسی و برآورد منابع حمایتی ، علمی جهت انجام فعالیتهای پژوهشی تیمی در راستای اهداف حرفه  8- 

 رسالت گروه در عرصه خدمات بالینی

بهبود و ارتقاء سطح مهارتهای بالینی، تقویت فعالیت تیمی و تسلط بر حداقل های مورد نیاز بالینی در جهت سلامت بیمار و جامعه  

 -همسو سازی دروس نظری و عملی  -اهداف بالینی گروه   .و نیز پرورش نگرش و بینش مثبت در دانشجویان نسبت به حرفه خود

تقویت و توسعه سیستم اطلاع رسانی و ارتباط با مراکز علمی دنیا بصورت دوره های مشاهده گری برای بهبود مهارتهای بالینی اعضاء  

 -تقویت انگیزش، اعتماد به نفس و خود اتکایی در دانشجویان ) ایجاد عملکرد مستقل و منطبق با استانداردهای عملکردی(  -گروه 

شناسایی موانع کسب مهارتهای   -آموزش صحیح و دقیق مهارتهای بالینی به دانشجویان توسط اساتید مطابق با کارنامه عملکرد بالینی  

شناسایی عوامل اثر بخش در کسب مهارتهای بالینی و تقویت آنها ) تعامل دانشجویان و پرسنل  - بالینی و تلاش در جهت رفع آنها  

برقراری دوره های بازآموزی مداوم و موثر برای اعضاء هیأت علمی گروه و پرسنل شاغل در اطاق عمل   -... (    و  تجهیزات  و   امکانات   –

داشتن تعامل موثر اعضای هیأت علمی   استفاده از دانش و تکنولوژی روز دنیا در آموزش بالین با توجه به امکانات موجود در جامعه   -

گروه و دانشجویان با کادر مراکز درمانی در جهت رفع مشکلات بالینی و نیز مشارکت دادن پرسنل درمانی در امر آموزش بالینی  

راه اندازی کلینیک های تخصصی پرستاری اطاق عمل جهت ارائه خدمات مراقبتی آموزشی به بیماران بعد از جراحی  -دانشجویان  

 . ها

 مدیر گروه اتاق عمل

 

 


